<liping

Zbirka medijskih objav
JAVNI SKLAD RS ZA KULTURNE DEJAVNOSTI,
08. 09. 2012

Stevilo objav: 2

Tiskani mediji: 0

Splet: 1

Radijske postaje: 1

Televizijske postaje: 0

Teletekst: O

Spremljane teme:

Javni sklad RS za kulturne dejavnosti
Rastoca knjiga




<liping

Seznam objav v zbirki:

Naslov
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Koroski radio, Osrednja porocila 08. 09. 2012
Doseg / Reach: 24000

Drzava / Country: Slovenija Kazalo
Cas / Time: 14:30
Trajanje / Duration: 1 min 1

11. literarno srecanje in literarna delavnica

KOROSKI RADIO, 08.09.2012, OSREDNJA POROCILA, 14.30

AJDA PRISLAN: Obmocna izpostava Javhega sklada Republike Slovenije za kulturne dejavnosti Radlje ob
Dravi razpisuje 11. literarno srecanje in literarno delavnico. Srecanje bo letos novembra potekalo na Muti.
Na razpis se lahko prijavijo koroski ljubitelji literati, Cvetka Miklavc.

CVETKA MIKLAVC: Podlaga so ti prispevki, pesmi ali proza, na podlagi teh del bomo namrec na delavnici
predlagali slikovno - jezikovne izboljSave, potem interpretirali literaturo. Delavnico bo vodil Andrej Makuc
in seveda na podlagi seveda teh del in ostalih bo pomagal kako Se boljSe pisati in kje imajo nasi literati Se
tezave. Do 10. oktobra lahko ljubiteljski literati vse KoroSke poSsljejo najvec pet pesmi ali pa do pet strani
proze na nas naslov, na obmocno izpostavo Javnega sklada Republike Slovenije za kulturne dejavnosti
Radlje ob Dravi.

PRISLAN: Literarno srecanje na Muti bodo zakljucili z literarnim veCerom na katerem bo po izboru
objavljenih nekaj prispevkov.
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CNVOS
Potrebujemo zdrav zivljenjski slog
odraslih ljudi, da bodo zgled otrokom

08.09.2012

V prostorih Centra nevladnih organizacij Slovenije v Ljubljani se je
6. septembra 2012, zakljudilo Cetrto regijsko srefanje neviadnih
organizacij s podrotja zdravia in gospodarstva, ki so ga organizirali
predstavniki vsebinske mreZe neviadnih organizacij za zdravje v
okviru projekta »NVO varujejo naSe zdravjess.

Srefanja se je udelefilo 13 predstavnikov gospodarstva, javnih ustanov in
nevladnih organizaci. Mamen srecanja je bil prikazati moZFnosti povezovanija
neviadnih organizaci z gospodarstvom, da bi skupaj EbofSali zdravie
zaposlenih v slovenskih organizaciah in v podjetjih v primorski regiji. Prvo
srefanje je potekalo junja v Mariboru, drugo julia v Movern mestu, tretfje v
Kopru in Setrto v Lubliani.

Goran Forbici, direktor CNVOS, je udelefence kot gostitef dogodka
uvodoma pozdravil in opozorl na viogo neviadnih organizaci v Slovenii in
mednarodno. Povedal je, da Center neviadnih organizaci Slovenie zdruZuje
600 zvez, drustev, zavodov, da zanje izvajia razline dejavnost, od
informiranja, izobraZevanja, raziskav, anzliz do zagovornistva, vplivanja na
javne politike, svetovanja, lobiranja ipd. =V Slovenii je 8e do nedavneda bil
bol wpostavien princip donatorstva, ko so NVO zaprosik za sredsbva,
podjetja pa sponzorirala ali donirala. Swvetovni trendi se obradajo drugam,
tudi pri nas so Ze wvidni zametki, saj podjetia skupaj z nevidnimi
organizaciami izvajajo skupne projekte, ustvarajo partnerstva, tudiv dubu
drufbene odgovornosti. Pojavia se korporativno donatorstvo, ki je v
Slovenii e manj razvito kot v EU, ter korporativno prostovolisteo.
Slednjega intenzivno razvia Slovenska filantropia, pri nas so Ze vidni primeri
dobre prakse, kot je npr. Zavarovalnica Triglav, UniCredit banka Slovenie
ipd. Mevladne organizacie Rkhko neposredno posredujejo  podiefemn
dolofena znanja, in obratno podietja nevizdnim organizaciam,« je poudaril
Goran Forbici in dodal: »V podjetjih je vse bolf popularna zelena ekonomia,
trajnostni razvoj. Vo tujini so zlasti na okoliskih  programih popularna
botrstva, ko podjetja dolgotraino pomagajo neviadnim organizaciam,
njinove akcie pa niso le enkratne. Trenutno pri nas potekata dva projekta
— srefanje ponudbe neviadnih organizaci in gospodarstva ter razvianje
botrstva, kier povefemo podjetja in nevladne organizacie, ki lahko aktivno
sodelujejo.«

#Lafe je bolezni preprediti kot zdraviti« je na sreanju poudaril mag.
TomaZ Caks, dr. med. v.d., direktodja Zavoda za zdravstveno wvarstwvo
Ljublana, in dodal: =Zlasti ceneje je - tako za posameznika, kot za
organizacie in druzbo. Skrb za zdravie ni vef le ozek interes posameznika,
ampak vse bolj postaja potreba in skrb druzbe. Bistvo preventive je zaifita
in promocia zdravja. Pri nas je e reltivno malo podjeti, ki se zavedajo
pomena zdravia svojih zaposlenih, so pa med njimi tudi primeri dobre
prakse, kot smo jih prepoznal, npr. Steklarna Hrastnik. Velk del praznine,
kjer javne ustanove ne morejo zapolniti skrbi za zdravie posameznikov,
fahko zapolnio neviadne organizacie. Posebej pri promocii zdravia, kar se
lahko s pomodo nevladnih organizaci in prostovolistva dogaja neposredno
na terenu.«
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vodi v telesno, duSevno in drufbeno blaginjo posameznika in druZbe.
Politika odlofa o konéni uvedbi programov v Sole, tudi zdravstvene vzgoje.
Da bi se kaj spremenio, potrebujerno osvedfene poltke, ne samo
strokovno javnost. Politika ima trenutno zelo veliko mof in Zal pogosto
ravre dobre programe, da ne pridejo v Solski sistem. Fani Ceh, iz Zavoda RS
za Solstvo, je predstavia akbivnosti na podrodu krepitve zdravstvene
vzgoje prebivalstva. Nafini Zviienia in poagoji, v katerih judie ZFivio in delsjo,
mocno vplivajo na njihovo zdravie in Zivijenjsko dobo. Pozvala je neviadne
organizacie, naj najidejo svoj prostor bof kot v Solkern sistemu, raje tudiv
prostem &asu posameznikov in otrok, saj njihove pomof druZine zelo
potrebujeio.

»V drugbi se vse zafne z drufino, stardi so odgovorni za drufino, zato v
Solstvu Eutimo manjko delz z druZinami,« je povedala Fani Ceh. »Povezava
med druZino in Solstvorn je slaba. Mage odnose smo unifil, tudi skozi nadin
#ivlienja, ki ga danes nadi otroci Zvio. V drufinah je potrebno dvigniti nivo
zdravja, motivirati otroke, da bodo vedeli, daje zdravie najveda vrednota.
Medii in druba, ki nista pripraviena pomagati,_ nam povzrodajo dodatne
probleme pri vzaoji otrok,« je Se poudarilk Fani Ceh. V Solstvu zdravstvene
vzgoje do 18. leta otroci ne prejmejo, Sele pri opravianju vozniSkega izpita
se prvic srecujejo s Solo prve pomodi. Moda dela bolnike, v velikih mestih je
patologie velko ve kot v lokalnibh okolih, mesta so rizitna. Rojevajo se
bolni otroci, vsak Cetrti otrok v Slovenii je astrmatik, v Slovenii imamo 100
anoreksicnih deklet s tefo pod 30 kg.

Problem so lahko neprevereni programi zobraZevanja pri NVO. Mnogi
prejmejo sredstva za programe, ki so Skodlivi za fudi. Potrebno je zahtevati
verifikacijo programov, da se pokafe, da je program res dober za ofroke.
Mevladne organizacie imajo zanje, mod, spretnost za pomod Sloveku.
Potrebujerno zdrav Zvlienjski slog odraslh fudi, da bodo zgled otrokom. =2
vzgojo enzkosti med spolorma je bilo narejenih wvelko napak. Dekleta v
puberteto vstopajo hitro, #viio riziéno, kadio bol kot fante, zvajajo oralni
seks v Solah ipd., dekleta celo silio fante v seks. Zato je potrebno razviati
preventivne in druge programe za dekleta, « je Se zakfjudila Fani Ceh.

dr. €3kE je opozoril Ze na piercinge, tetovaZe, kjer se nermalo miadostnikow
okufi 5 hepatitisorn in aidsomn, ker orodje ni bilo razkuZeno. Tobaéna
industriia je zelo aktivna, zelo pred nami, deluje pa predvsem na dekletz
(ta tefe prenehzio s kajenjern kot moski). Mihaek Lovie, predsednica
Slovenske zveze za tobafno kontrolo in javno zdravje, je opozorla na
primer Drudtva Brez izgovora, ki po slovenskih osnovnib Solgh Ze wrsto let
uspesno izvaja programe osveiianja miadih o problematikah drog, kajenja,
alkohola ipd. Mujno je tudi da miadi osvesiaio miade. Opozorilz je na
Svetovalni center za opuifanje kajenja, na njihove zkudnje s podjeti in
pozvala vodstva podjeti, naj povabio strokovnjake NVO k promochi
zdravega nading Zivienja v podjetih in Even rjih. ¥ okviru Svetovalnega
centra za opuifanje kajenja namreé izvajaio ufne delavnice, enourna
swetovanja in skusajo zmanjsati rabo tobaka med miadimi in drugirni.

Ana Rozman iz podietjia TBA je predstavia njihove aktivnosti pri team
buildingu in sodelovanje z neviadnimi organizaciami, kot je Zveza priatelev
Ljubliana. Skupaj z njimi na svajih sredanjin s podjetji renovirajo npr. stara
kolesa in jih donirgjo v dobrodelne namene v okviru projekta Tovarna koles
za nasmeh do uSes. Projekt si Zeljo skupaj z nevidnimi organizaciami
razdiriti po wsej Slovenii. Tako motiviraio zaposlene k razvaoju kreativnosti in
7a dobrodelnost, hkrati pa osredfio pomodi potrebne. Podobno so obnaviali
tabornigki dom.

lo
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Mateja Tansek Simeunovic, spec. menedZmenta iz Zavarovalnice Maribor je Kazalo
o njihovi praksi na podrodju promocie zdravia med zaposlenimi povedala:
»Zavedamo se, da je le zdrav Clovek Bhko srefen; le srefen pa je lahko
produktiven, inovativen, sodelovalni. Veliko sodelujemo s sindikatom in
svetom delavcev, da delavcem omogodamo razlicne oblike rekreacie. Prav
zdaj pripraviiamo serjo interaktivnih okroglh miz po poslovnih enotah, na
katerih bomo povezali znanja in izkuSnje top strokovnjakov s podroda
zdravia, Sporta in celostnega pristopa k (razvoju} osebnosti. Delavcem
zagotaviamo razlitne ukrepe za varovanje zdravja — organizi,mmo Sportne
aktivnosti v okviru sekdi, informativne dogodke o posebnih zdravstvenih
tweganjih, predavanja na temo skrbi za svoje zdravie, letno Sportno
srefanje, preventivni pregledi prostate in dojk (mamografia) za rizifne
skupine. Zaposleni se udeleZujejo raznih telesnih aktivnosti {(badminton,
odbojka, kosarka, telovadba, ugodnosti pri fitnesu, plavanju ).«

linka FiipoviC iz podietia IP HTZ Velenje je poudarila, da je treba vzgajati
vsakega posameznika za skrb za zdravje. Jana Zolgar iz Premogovnika
Velenje pa je dodak, da v njihovem podjetju wvsako leto Evajajo
preventivne programe za zaposlene, kot so pregledi prostate, nanje se
odzove 60% zaposlenih.

Zdrava hrana v usta dana je projekt, ki ga je predstavila Larisa Hajdinjak iz
Zveze drustev ledvitnih bolnikov Slovenie, Predstavila je aktivnosti drustea
in mjihovo uspeSno sodelovanje s Solami. Povedalk je, da so otroc nad
njinovimi programi navdugeni, da pri izvajanju sledijo postopnirm korakom in
da v preventivhe programe, ki so wsi prostovolino naravnani, vkiulujejo
Stevine strokovnjake, tudi zdravnike. »V Slovenii je 2000 fudi z kroni€éno
odpovedjo ledvic. Vzroki za bolezni so neurejeno delo, neustrezen odnos
do telesa. Izdali smo knjiZico, v kateri pravimo, da nezdravih Zivil ni, so samo
nezdrave prehranske navade, izdali smo tudi knjfico s kuharskimi recepti za
bolnike z ledviCnimi tefavami,« je S poudaria Hadinjakova. Delgjo s Solami,
vabio jih tudi podjeta.

Franc Zalar & Drustva za zdravje srca in odifia, je povedal, da opravio v
Slovenii 100.000 preventivnih pregledov letno, 50% pregledanih ni v
skladu s prifakovanji. Na ta nadin delujejo preventivno in judem pomagajo
prepoznati bolezni. Svetujejo o zdravem nafinu Zivijenja, podpiraio miade
raziskovalce. S preventivo se da velko narediti. V EU letno umre 429
fudi zaradi bolezni srca in ofifia, v Slovenii 38%. S preventivnimi akcjami
smo resili Ze 600 fudi. Izvajamo preventivne preglede, tedaje ofivianiz (za
podjetja, tudi za oiwlanje dojenckov), predavanja, polovico pregledov
naredimo v podjetih za zaposlene in partnere,« je na srefanju podaril
Franc Zalar. Pred tremi leti so dobili svetovno nagrado za program atriske
fibrilzcije. WV drustvu izvajgio obdasne preventivie preglede, ki so zelo
pormembni za zdravie Eloveka, imajo svetowvalni center, 24 urni telefon,
delujejo pa Ze 20 let.

Tatjana Movingek i druStva Soutrip je predstavilk njihove samopomoéne
aktivnosti, skrb za lofevanje odpadkov in druge druZbeno odgovorne
teme, ki se jih v reqii lotevajo. Medgeneracisko sodelyjejo in poudarajo,
da je nujen osebni, Elovedki kontakt, bol kot karkoli drugega. »
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V projektu »NVO varujejo naSe zdravies, ki ga med leti 2009 in 2012 Kazalo

sofinancira Ministrstvo za  pravosodjie in javno  upravo, sodeluje 66
slovenskih nevizdnih organizaci, med katerimi vefina fe vef desetlefj
posvefa svoje delovanje prizadevanjem za boliSe javno zdravie, je na
srefanju povedala Darja Lorbek i Slovenske zveze za tobadno kontrolo in
javno zdravije ter strokovnz sodelavks v projektu. Predstaviz je Rastofo
knjigo s ponudbo storitev neviadnih organizaci s podroda zdravia za
podjetja, ki so jo pripravii aprie 2012 in jo sedaj vsak mesec redno
azurirajo. W tej rastodi knjigi je predstaviena ponudba Stevinih slovenskih
neviadnih organizaci s podrofia zdravia, s katero khko organizacie
pormagajo gospodarstvu za ved zdravja na delovnem mestu. Podjetja je
povabila k sodelovarju pri wpisu svaojin potreb v spletni zbirnik, da bi jim
lahko pornagali najti ustrezno ponudbo neviadnib organizaci.

Mosilec projekta je Slovenska zveza za tobacno kontrolo in javno zdravie,
konzorciska partnera pa sta DruStvo za zdravie srca in ofifa Slovenie ter
IRDO — Indtitut za razvoj drufzbene odgovornosti. Projekt »NVO wvarujejo
nate zdravje delno financira Evropska unja in sicer i Evropskega sociainega
sklzda. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja cloveskih
virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete: sInstitucionalna in
administrativna usposoblienosts, prednostne usmeritve: »Spodbujanje
razvoja neviadnih organizaci, civilnegz in socislnega dizloga«.

Dodatne informacie o projektu »NVO varujejo nase zdravies:
- Slovenska zveza za tobacno kontrolo in javno zdravje
Kopitarjeva 2, 2000 Maribor: E: nvo.zdravie@tobak-zveza.si

- IRDO - Institut za razvoj druzbene odgovornost
Preradovifeva ulica 26, 2000 Maribor: E: info@irdo.si

tekst in foto: IRDO - Ingtitut za razvoj druzbene odgovornost
http:/ fwww.irdo.sif
wiww.nvozdravie.si
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